Costituzione Comitato Territoriale in materia di COVID-19

Api Novara, Vco e Vercelli e CGIL, CISL, UIL
{punto 13, allegato 6, ex DPCM 26 aprile 2020 e successivo DL del 17 maggio 2020, allegato 12, punto 13)

Tra Api Novara, Vco e Vercelli, rappresentata dal Sig. Stefano Ottaviani
e
Cgil Novara e Vco nella persona del Segretario Generale Sig. Attilio Fasulo e il Sig. Luca Bartolini;

Cisl Piemonte Orientale nella persona del Segretario Generale Sig.ra Elena Ugazio e il Sig. lginio
Maletti;

Uil Novara e Vco nella persona del Segretario Generale, Sig. Roberto Vittorio;

(Di seguito congiuntamente “le Parti”)

Le Parti convengono di sottoscrivere il presente Accordo in recepimento delle indicazioni riportate
nel Protocollo del 24 aprile 2020, di regofazione delle misure per il contrasto e il contenimento della
diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro, come richiamato nel DPCM del 26 aprile
2020 e successivo DL del 17 maggio 2020, con I'intento di affrontare la gestione dellemergenza da
COVID-19, condividendo le linee guida per gli ambienti di lavoro da adottare nella “Fase 2” e con
l'obbiettivo di definire le modalita di applicazione e attuazione dello stesso Protocolle nell’ambito
delle imprese aderenti al sistema di rappresentanza di Api Novara, Vco e Vercelli attraverso la
costituzione di un Comitato Territoriale in materia.

Premesso che

a. In data 24 aprile 2020 & stato sottoscritto dalle Parti Sociali e condiviso dal Governo, il Protocollo
di regolamentazione per il contrasto ed il contenimento della diffusione del virus COVID-19 negli
ambienti di lavoro,

b. in tale Protocollo € espressamente prevista la possibilitd di costituire un Comitate Territoriale che
possa intervenire, taddove, per la particolare tipologia di impresa e per il sistema delle relazioni
sindacali, non si desse luoge alla costituzione di Comitati Aziendali;

c. in tale Protocollo & espressamente prevista la possibilita di costituire un Comitato Territoriale di
natura tecnica che possa intervenire, laddove, per la particoiare tipologia di impresa e per |l
sistema delle relazioni sindacali, non si desse luogo alla costituzione di Comitati Aziendali;

d. la costituzione di un Comitato Territoriale viene affidata agli Organismi Paritetici per la salute e
sicurezza, laddove costituiti, con il coinvolgimento dei rappresentanti delle parti sociali (punto 13,
secondo capoverso, allegato 12 del DL 17 maggio 2020},

e. Api Novara, Vco e Vercelli e CGIL Novara e Veco, CISL Piemonte Orientale e UIL Novara e Vco
hanno costituito un OPPC territoriale (Organismo Paritetico Provinciale Confapi) per la Provincia
di Novara e per la Provincia del Vco ai sensi dellAccordo Interconfederale fra
ConfapifCGIL,CISL,UIL in materia di salute e sicurezza del 20 settembre 2011;

f. le Parti firmatarie intendono procedere alla costituzione del Comitato Territoriale (secondo punto
13, secondo capoverso, dellallegato 12 del DL 17 maggio 2020), definendone modalita di
funzionamento e di attivita.

Tutto quanto sopra premesso le Parti convengono quanto segue

1. Con il presente Accordo si costituisce il Comitato Territoriale per il contrasto
dellemergenza “COVID-19” della Provincia di Novara e della Provincia del Vco in applicazione
del punto 13, secondo capoverso, dell'allegato 12 del DL 17 maggio 2020, con il compito di:
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- supportare le aziende ed i lavoratori, laddove non sia stato costituito il comitato aziendale, per
una corretta interpretazione ed applicazione delle linee guida nazionali alla luce delle quali
elaborare i propri Protocolli anche in ragione delle diverse strutture organizzative delle
aziende;

- divulgare le buone prassi con programmi di informazione e formazione dei lavoratori circa le
misure previste dal Protocollo nazionale di cui al punto 1 dell’allegato 12 del DL 17 maggio
2020,

- coinvolgere, stimolare e dialogare, qualora necessario, con i soggetti Istituzionali e le Autorita
Sanitarie locali per creare sinergie volte a potenziare le misure di supporto necessarie per i
lavoratori e per le aziende, nell'obiettivo comune di fornire le utili € necessarie indicazioni per
affrontare la Fase 2.

2. Il Comitato Territoriale & composto dai componenti in carica del’lOPPC delle Province di Novara e
del Vco, integrato da un componente, designato dalle parti sociali, in rappresentanza di ciascuna
delle organizzazioni firmatarie del presente Protocollo.

3. Il Comitato Territoriale, per le finalita del citato Protocollo, potra prevedere il coinvolgimento delle
Autorita Sanitarie Locali e degli altri Soggetti parte attiva, nelle iniziative per il contrasto della
diffusione del COVID-19, con particolare riferimento alle materie della prevenzione, della salute e
della sicurezza sui luoghi di lavoro, al fine di migliorare i suggerimenti alle imprese, anche in
seguito all'adozione del Protocollo aziendale, con ulteriori misure che migliorino I'azione di
prevenzione, framite la redazione congiunta di appositi documenti informativi.

4. Le riunioni del Comitato Territoriale saranno effettuate nelle modalita previste dalle attuali
disposizioni in materia, anche da remoto, e delle stesse verra redatto apposito verbale.

5. Si conviene che la segreteria del Comitato Territoriale ha sede presso la Segreteria del’OPPC di
Api Novara, in Via Aldo Moro 1 in Novara, e che per la stessa verra individuata apposita mail per
le comunicazioni ai componenti del Comitato. Si prevedono incontri, di norma, ogni 15 giorni e,
se necessario, aumentandone la frequenza. Qualora ritenuto necessaria verra predisposta
apposita modulistica per lo scambio e la richiesta di informazioni al Comitato stesso.

6. Si prende atto, infine, che Le Parti hanno anche definito un Regolamento attuativo del presente

Comitato Territoriale OPPC in materia di Covid-19, in allegato al presente Accordo e parte
integrante dello stesso.

Novara li 30 luglio 2020
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